
SOCORRO INDEPENDENT SCHOOL DISTRICT
PARENT CONCERN FORM

FORMULARIO PARA QUEJAS

The administration of Socorro ISD places parent concerns as a high priority.  The parent concern
resolution process begins at the campus level with the teacher, or appropriate campus staff member
involved, and then the principal.  The goal is to find a satisfactory resolution at the campus level
with the principal and/or assistant principal.  If a satisfactory resolution at the campus level is not
achieved, then the concern may be taken to the district level and addressed to the Director of Student
Services. Before proceeding to the district level, the parent/guardian must meet with the principal,
complete this form and have it signed by the school principal.

Please provide a written statement of your concern on the enclosed attachment.  (Please be as
detailed as possible to include specific facts, names, dates, times, location, witnesses, etc.

For more information, please call 937-0290.

La administración del distrito de Socorro considera las quejas de los padres de familia como de
alta prioridad. El proceso para resolverlas empieza a nivel escuela e incluye al maestro, al miembro
del personal que esté involucrado y, posteriormente, al director. La meta es encontrar una solución
satisfactoria a nivel escuela junto con el director y/o subdirector. Si esto no sucede, la queja puede
ser transferida al distrito y presentada al Director de Servicios Estudiantiles. Antes de pasar a esta
etapa, el padre o tutor deberá de reunirse con el director de la escuela, llenar este formulario y
pedirle que lo firme.

Incluya una descripción por escrito de la queja en el anexo adjunto. (Por favor haga una descripción
lo más completa posible que incluya datos específicos, nombres, fechas, horas, ubicación, testigos,
etc.)

Para mayores informes comuníquese al 937-0290.

The Socorro Independent School District does not discriminate on the basis of race, color, national origin, sex, disability, or age in its programs, activities or employment.
El Distrito Escolar de Socorro no discrimina personas en sus programas, actividades y empleo por motivo de raza, color, origen nacional, sexo, impedimentos/incapacidades, o edad.




